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EA'\I/'II'MALLERI ANNA

O=MINISTERO ISTRUZIONE
UNIVERSITA' E RICERCA

Uppevir Sottastton Kogronalé fox e Fopgttce
Direzione Generale
Bari,

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riformal distema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordindleddisposizioni legislative
vigenti”;

VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66 “Nornper la promozione

dell'inclusione scolastica degli studenti con dit) a norma dell’articolo 1,
commi 180 e 181, lettera c), della legge 13 lugbas, n. 107;

VISTA la “Legge quadro per l'assistenza, l'integrazione sheia i diritti delle
persone in situazione di handi¢ap. 104 del 5 febbraio e, in particolare,
lart. 15, comma 1, che prevede [listituzione, presciascun Ambito
territoriale provinciale del corrispondente UfficRcolastico Regionale, di un
apposito gruppo di lavoro interistituzionale (G.R.);

VISTA la Legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme pepdrita scolastica e
disposizioni sul diritto allo studio e all’istruzie”;
VISTA la legge 3 marzo 2009, n. 18 con la quale il Palamitaliano ha autorizzato

la ratifica della Convenzione delle Nazioni Unite diritti delle persone con
disabilita e del relativo protocollo opzionale, testritta dall’ltalia il 30
marzo 2007;

VISTE le “Linee guida per lintegrazione scolastica degli mhii con disabilita,
emanate dal M.I.LU.R. in allegato alla nota pro#42/4 del 4 agosto 2009 che
prevedono listituzione di Gruppi di Lavoro Intdriazionali per I'handicap
Regionali (G.L.I.R.), con funzioni di coordinamenttelle politiche per
lintegrazione scolastica degli studenti con diB&Qi nonché per
l'integrazione del servizio di istruzione con i\@er socio-sanitari regionali;

VISTO il D.D.G. U.S.R. per la Puglia 21.11.2011 n. 9308 cui e stato istituito il
Gruppo di Lavoro Interistituzionale per I'Handicd@®.L.I.LR.) ed e stata
descritta la sua costituzione, successivamentgrati@ con D.D.G. U.S.R. per
la Puglia 19.03.2013 n. 1412;

VISTA la Legge Regionale 10.07.2006, n. IMisciplina del sistema integrato dei
servizi sociali per la dignita e il benessere dallenne e degli uomini in
Puglia’ e i relativi Regolamenti attuativi vigenti;

VISTA la Legge Regionale 09.08.2006, n. 26térventi in materia sanitariae i
relativi Regolamenti attuativi vigenti;
VISTA la Legge Regionale 4.12.2009, n. 3dotme regionali per I'esercizio del

diritto all'istruzione e alla formazioriee il Regolamento regionale attuativo
n. 10 del 31.05.2012;

CONSIDERATO  che l'articolo 15 della legge 5 febbraio 1992, 841come modificato dal
decreto legislativo 13 aprile 2017 n. 66, demardiaraDecreto del Ministro
dell'istruzione, dell’'universita e della ricerca, definizione nell’ambito delle
risorse umane, strumentali e finanziarie disponilsiéntito I'Osservatorio
permanente per linclusione scolastica istituit@gso lo stesso Ministero,
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della composizione, I'articolazione, le modalitafuinzionamento, la sede, la

durata, nonché [l'assegnazione di ulteriori funzioper il supporto
all'inclusione scolastica del Gruppo di Lavoro hidétuzionale Regionale
(G.L.LR.);

PRESO ATTO del Decreto ministeriale prot. n. 338 del 26 ap2ild.8 che ha disciplinato la
composizione, l'articolazione, le modalita di fumzamento, la sede, la
durata, nonché [l'assegnazione di ulteriori funzioper il supporto
all'inclusione scolastica del Gruppo di Lavoro hidétuzionale Regionale
(G.L.ILR.), ai sensi dell'articolo 15 della leggdébbraio 1992, n. 104, come
modificato dall’articolo 9 del Decreto legislatii@ aprile 2017, n. 66;

RILEVATO il D.D.G. U.S.R. per la Puglia del 26 giugno 2017 1283 recante
'aggiornamento dell’'organizzazione degli Uffici dvello dirigenziale non
generale dell’lU.S.R. per la Puglia, descrittivo leledrticolazioni e delle
competenze di ciascun Ufficio;

VISTE le note prot. n. 18455, prot. n. 18450, prot. M38del 25.06.2018 e prot.
26677 del 19-09-2018 con cui si e chiesto allaiéteyy agli Enti locali e alle
associazioni delle persone con disabilita maggiatmeappresentative a
livello regionale nel campo dell'inclusione scoieate al coordinamento
locale degli atenei di designare i propri compdnienseno al G.L.I.R.;

VISTO il Decreto legislativo n. 96 del 2019 contenentalilgposizioni integrative e
correttive al Decreto legislativo 13 aprile 201766, recante:Norme per la
promozione dell’inclusione scolastica degli studern disabilita a norma
dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera c), delegge 13 luglio 2015, n.

107
ACQUISITE le designazioni dei componenti
DECRETA
Art. 1
(Funzioni del G.L.I.R)
1. E costituito, presso questa Direzione Generale idRate, il Gruppo di Lavoro

Interistituzionale Regionale (G.L.l.R.) che, conportato nel Decreto ministeriale n. 338 del 26
aprile 2018, ai sensi dell’art. 15, comma 1, didigge 5 febbraio 1992, n. 104, dovra svolgere le
funzioni di seguito indicate:

- a) consulenza e proposta all’'U.S.R. per la defimg| attuazione e la verifica degli accordi di
programma di cui agli articoli 13, 39 e 40 dellaggge 104/1992, integrati con le finalita di cui alla
legge 13 luglio 2015, n. 107, con particolare nfemto alla continuita delle azioni sul territorio,
all’'orientamento e ai percorsi integrati scuolaiterio-lavoro;

- b) supporto ai Gruppi per I'inclusione territorigf®.1.T.);

- ¢) supporto alle reti di scuole per la progettagieria realizzazione dei Piani di formazione in
servizio del personale della scuola.

2. |l dirigente preposto all’Ufficio Scolastico Regale puo assegnare al G.L.I.R. ulteriori
funzioni in ragioni delle peculiarita e delle sg@tie esigenze del territorio.

3. Ai sensi dell’art. 9 del Decreto legislativo 13riég 2017, n. 66 con Decreto del Ministro
dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca g3@no essere assegnate al G.L.l.R. ulteriori
funzioni per il supporto all'inclusione scolastiga,aggiunta a quelle dal comma 1.
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Art. 2
(Composizione e articolazione del GLIR)

Il G.L.I.R. & cosi composto:

Presidente:
Direttore Generale U.S.R. per la Puglia Dott.ssa Anna Cammalleri
Componenti:
Dirigente Ufficio | — Politiche per gli Studenti Dott. Mario Trifiletti
Coordinatore dei Dirigenti Tecnici DottalRcesco Forliano
Referente per I'Inclusione (Disabilita e BES) U.2Hriglia Prof.ssa Antonella Maria Delre
Referente per I'’Assessorato al Diritto allo StudiRegione Puglia Dott. ssa Cristinargun
Referente per I'U.P.I1. — Puglia Prof. Antonio Del Vino
Referente per 'A.N.C.I. — Puglia Dott. Fabrizio Flavio Baldassarre
Referente per la F.I.S.H. Puglia Dott. Marcello Stefani
Referente per la F.A.N.D. - Puglia Dott. Giuseppe Simone
Referente Associazione Italiana Persone Down —#ug| Dott.ssa Maria Gabriella De Napoli
Referente Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipamd— Puglia Dott. Vincenzo Roto
Referente Ente Nazionale per la protezione e asgiatdei sordi — Puglia Cav. Di Paola Michele
Referente Associazione Nazionale Mutilati e Invialid/ili - Bari Dott. Michele Caradonna
Referente per I'Inclusione (Disabilita e BES) U.SBEri Prof.ssa Carmela Ponzone
Referente per I'Inclusione (Disabilita e BES) U.BFindisi Prof.ssa Cinzia Senmera
Referente per I'Inclusione (Disabilita e BES) U.STaranto Prof.ssa Anna Maria La Neve
Referente per I'Inclusione (Disabilita e BES) U.S-bggia Prof.ssa Irene Dellisant
Componente Coordinamento locale degli atenei Prof.ssa Chiara Maria Geanm
Dirigente scolastico I.C. C. G. Viola — Taranto Prof.ssa Marilena Salamina
Dirigente scolastico I.I.S.S. M. De Nora—Lorusgdtamura Prof. Giuseppe Alehi
Dirigente scolastico I.T. “G. Deledda” — Lecce Prof. Raffaele Capon
Coord. Did. “Suore Salesiane dei Sacri Cuori” —|&tte Dott.ssa RosannaoiRe
Art.3

(Modalita di funzionamentg

1. Il G.L.LR. puo prevedere al suo interno un Gruppmmerativo di coordinamento con il

compito di elaborare proposte, svolgere attivigppdeutica agli incontri e predisporre i materiali
utili ai programmi di lavoroA tal fine, il G.L.I.R. si dotera di un regolamenderna

2. Il G.L.ILR. puo articolarsi in gruppi di lavoro emti ad oggetto differenti tematiche di
particolare rilevanza che richiedono ricerca, siteapprofondimento.

3. Alle sedute del G.L.I.R. possono essere invitggagecipare esperti o figure di riferimento in
relazione alle tematiche da trattare, su disposezidel presidente, anche su proposta di uno dei
componenti.

4. Nel corso della prima seduta, il Gruppo definisnedalita e criteri volti a regolare |l
funzionamento dei lavori del gruppo medesimo.

5. Il GLIR si riunisce, di norma, una volta ogni testre, salvo particolari motivazioni che
inducano il presidente a convocazioni ulteriori.

Art. 4
(Sede e duratp

1. Il G.L.LR. ha sede presso I'Ufficio Scolasticodrenale o, su indicazione, del Presidente,
presso altra sede.
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2. Le funzioni di segreteria, di supporto tecnico-amistrativo ed organizzativo ai lavori del
G.L.I.LR. sono assicurate dal personale dell'UffiSicolastico Regionale.

3. I G.L.LR., come composto rimane in carica perdnni ed i suoi componenti possono essere
confermati una sola volta.
4. Il supporto amministrativo al G.L.LR. sara assiata dalla Prof.ssa Gabriella Tria

dell’'Ufficio | di questa Direzione Generale.

Art. 5
(Oneri)

1. Ai componenti del Gruppo di Lavoro InteristituzidmaRegionale non spettano compensi,
emolumenti, indennita, gettoni di presenza, rimbgpsse o altre utilita, comunque denominate.

IL DIRETTORE GENERALE
Anna Cammalleri
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