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D.D.G. n. 82 del 24 settembre 2012 – Concorsi a posti e cattedre, per titoli ed esami, finalizzati al reclutamento del personale docente nelle scuole dell’infanzia, primaria, secondaria di I° e II° grado.

DETERMINAZIONE PREDISPOSTA DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE, DEI CRITERI  RELATIVI ALLA VALUTAZIONE DELLE PROVE SCRITTE RIFERITE ALL’AMBTO DISCIPLINARE n.7 ( Classi 36 e 37 ).

La commissione analizzati i criteri definiti a livello nazionale  della “Pertinenza”; “Correttezza linguistica”; “ Completezza”; “ Originalità”  conviene di adottarli come criteri di valutazione delle tre prove scritte secondo i seguenti descrittori:
· Pertinenza:  Riferimento a costrutti teorici pertinenti; Presenza di esempi contestualizzati; Riferimento a sperimentazioni didattiche e/o a ricerche nazionali e internazionali.
· Correttezza Linguistica: Correttezza ortografica e sintattica; chiarezza espositiva; terminologia appropriata; Sequenzialità logica degli argomenti presentati; organicità nella trattazione.
· Completezza:  Citazioni di fonti appropriate; Presenza di argomentazioni favorevoli e/o contrarie a questioni problematiche; Riferimenti  interdisciplinari.
· Originalità: Itinerari didattici adeguati; presenza di spunti insoliti ma adeguati
Le prove sono costituite da quattro quesiti ; ad ognuno di essi  verrà attribuito un punteggio intero  da 0 a 10 e espresso un  giudizio sintetico personalizzato riferito ai descrittori dei criteri di valutazione. La votazione complessiva della prova sarà data dalla somma delle votazioni attribuite a ciascun quesito e quindi definita in un giudizio sintetico finale personalizzato che richiama i criteri di valutazione adottati. Superano la prova i candidati che raggiungono una  votazione minima di 28/40.
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