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ATTO DI MESSA IN MORA E DIFFIDA

2 5 MAS, 2017

La FEDERAZIONE LAVORATORI DELLA comscEENgg
DELLA PUGLIA (DA ORA FLC CGIL), nella persona del

Segretario Generale Claudio Menga, con sede per I'Ufficio in
BARI Via Calace 4, CISL SCUOLA PUGLIA nella persona del
Segretario Generale Roberto Calienno, con sede per I'Ufficio in
BARI via Giulio Petroni 15/F, UIL SCUOLA RUA, PUGLIA
nella persona del Segretario Generale Giovanni Verga, con
sede per I'Ufficio in BARI Via Domenico Cirillo 73, SNALS
CONFSAL PUGLIA nella persona della Segretaria Generale

Chiara De Bernardo, con sede per l'Ufficio in Bari Via
Arcivescovo Vaccaro n°39, tutti con l’assistenza dell’avv.
Roberto D'ADDABBO, STUDIO LEGALE AVV. ENZO
AUGUSTO & ASSOCIATI, presso il cui studio in BARI, Via
Abate Gimma, 147, 70122 Bari, cleggono domicilio
premesso
> che le 00.SS. in epigrafe indicate hanno nel proprio
statuto la finalitd di assistere e tutelare, tra gli altri, tutti 1
Dirigenti Scolastici della scuola statale del territorio regionale;
> che le 00.SS ritengono che la valutazione dei Dirigenti
Scolastici debba avvenire in modo partecipato, non
gerarchico-burocratico;
> che, pertanto, la valutazione dovrebbe dare valore a ci6
che si fa realmente nella scuola;
> che, invero, la Direttiva ministeriale n. 239, firmata il 21
aprile 2017 di modifica alla Direttiva n. 36 del 18.08.2016, ¢
stata adottata in assenza dell’attivazione di un’effettiva
procedura di confronto tra le parti sociali, senza una
condivisione sugli obiettivi da raggiungere, rinviando all’anno
scolastico 2017/18 gli effetti della valutazione sulla
retribuzione e mantenendo per l'anno in corso un esito
classificatorio dei dirigenti su quattro livelli;
> che le 00.SS, pur ritenendo che una buona valutazione

del sistema educativo di istruzione e formazione sia

RR 1VQ

W
/

0
)




indispensabile per la costruzione di una scuola di qualita,
tuttavia, invocano che PAmministrazione scolastica proceda a
dare indicazioni agli Uffici Scolastici regionali affinche le
operazioni di valutazione non si concretizzino in attivita
ingiustamente lesive delle professionalita in questione;

Alla luce di quanto fin qui esposto, le OO.SS come assistite e
rappresentate

DIFFIDANO
L°UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE DELLA PUGLIA, nella

persona del Direttore Generale pro-tempore in carica con sede

per l'ufficio in BARI, Via Castromediano 123,

A NON ADOTTARE
nei confronti dei dirigenti scolastici una valutazione
classificatoria dei dirigenti lesiva della loro dignita e delle loro

prospettive professionali

CON AVVISO
che, in difetto, le scriventi OO.SS. provvederanno a tutelare i
propri iscritti con ogni opportuna azione giudiziaria, volta a
garantire ai propri associati la tutela degli interessi
eventualmente pregiudicati.

Bari, 25 maggio 2017
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